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Til Samarbeidsforum

LOKAL KOMPETANSEUTVIKLING FOR BARNEHAGE OG GRUNNOPPLARING
FORDELINGSMODELL | ROGALAND

Samarbeidsforum sin fordelingsmodell fra 2020 ble i mgtet 25.02.2021 vedtatt
viderefgrt for 2021. De videregaende skolene i Rogaland sitt tilskudd blir tildelt etter
folgende modell:

For 2021 delast summen etter leerar- og leiararsverk. Vidaregaande sine arsverk blir fastsette
etter eigen utrekningsmodell. For VGO teller vi alle &rsverk i studiespesialiserande program
(ST), medan pé yrkesfaglege program (YF) reknar vi 30 %. Dette utgjer omtrentleg del fellesfag
pa desse programma. Tal fra Kostra viser at det er ei omtrentleg fordeling pa 50/50 mellom ST
og YF nér det gjeld leerararsverk. Dette gir dette reknestykket for & rekne arsverka som skal ha
del i potten for VGO:

e ST:2505:2=1252

o YF:12527%0,3% =376

e Sum 1628

| januar 2021 ble tilskuddsordning for lokal kompetanseutvikling forskriftsfestet og
malgruppen er na endret til: «/aerere, ledere og andre ansatte i barnehager og skoler,
0g andre i organisasjonen rundt som bidrar til kvalitet i tilbudet til barn og unge.» Dette
er en utvidelse av malgruppen til & gjelde alle leerere og ledere.

Rogaland fylkeskommune har ansvar for at 27 offentlige videregaende skoler og 11
friskoler i fylket inkluderes i tilskuddsordningen for kompetanseutvikling. Dette betyr at
videregaende sin utregningsmodell bar justeres ut fra at det i fylkeskommunale
videregaende skoler er 2586 lzerere og ledere, mens tilsvarende tall for friskolene er
312. Per 12.1.2022 er det 2898 lzerere og ledere i de videregaende skolene.

Rogaland fylkeskommune har inngatt partnerskap med Universitetet i Stavanger (UiS). |
partnerskapet er det til na startet lokale kompetanseutviklingstiltak pa 14 videregaende
skoler, og fem av disse er friskoler. Tiltakene bygger pa skolens behov for kompetanse-
utvikling, men innholdet og aktivitetene utformes av skolene og UiS. Skoler som er i
tiltak har ulike utdanningstilbud; en er studiespesialiserende, en studieforberedende, to
yrkesfagskoler og ti er kombinertskoler (yrkesfag og studieforberedende).

Malsettingen er i henhold til forskriften at tiltak skal bidra til «styrket kollektiv
kompetanse i barnehager og skoler ut fra lokale behov, giennom partnerskap med
universitet eller hayskole.» Dette kravet er tatt hensyn til ved alle skolene nar de har
vurdert kompetanse-utviklingsbehov og igangsatt tiltak. Malsettingen for tiltak er at de
skal bidra til kollektiv kompetanseutvikling for laerere og ledere pa den enkelte skolen.
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Rogaland fylkeskommune far midler fra Utdanningsdirektoratet til lokal kompetanse-
utvikling for yrkesfag. Dette er en tilskuddsordning som er regulert i egen forskrift og
malgruppene er yrkesfagleerere i videregaende skoler, instruktarer og faglige ledere
som gir oppleering i bedrift, og preavenemndsmedlemmer. Dette betyr at det er to ulike
tilskuddsordninger for videregaende skoler, men de har ulikt malsetting og
malgrupper.

Samarbeidsforum sin fordelingsmodell inkluderer ikke alle som faktisk deltar i tiltak i de
videregaende skolene i Rogaland. Modellen tar heller ikke hensyn til malsettingen

og utvidelsen av malgruppen slik den er definert i forskriften. Tilskuddsordningen er for
alle leerere og ledere og skal bidra til kollektiv kompetanseutvikling. Ut fra en
begrunnelse om at forskriftsfesting av ordningen ferte til en neer dobling av malgruppen
for kompetanseutvikling for de videregaende skolene i Rogaland sin del, finner vi det
rimelig at Samarbeidsforum reviderer fordelingsmodellen slik at denne er i trad med
forskriften.
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Skole

Bergeland vgs.

Bryne vgs.

Dalane vgs.

Gand vgs.

Godalen vgs.

Haugaland vgs.

Hetland vgs.
Hollenderhaugen skolesenter
Jatta vgs.

Karmsund vgs.

Kopervik vgs.

Mgllehagen skolesenter
Randaberg vgs.

Sandnes vgs.

Sauda vgs.

Skeisvang vgs.

Sola vgs.

St. Olav vgs.

St. Svithun vgs.

Stavanger katedralskole
Stavanger offshoretekniske skole
Strand vgs.

Vardafjell vgs.

Vagen vgs.

Jksnevad vgs.

Jlen vgs.

Akrehamn vgs.

Akademiet

Hauge vgs.

Haugesund Toppidrettsgymnas
Kristen vgs. Haugalandet
Lundeneset vgs.

Skoleskipet Gann
Steinerskolen vgs. Stavanger
Tryggheim vgs. Forus
Tryggheim vgs. Neerbg

Tveit vgs.

Wang Toppidrett vgs. Stavanger
SUM
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249

Laerere
93
214
95
146
120
120
62
24
139
106
40
47
94
87
66
71
90
83
81
84
47
81
49
131
78
51
72
30
15
47
14
25
16
15
13
73
10
20
2649
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Totalt
101
230
103
155
132
129

72
27
149
116
45
52
102
95
74
77
100
90
90
91
50
89
54
140
85
56
82
32
16
50
17
30
18
17
15
82
13
22
2898



