Forarbeid innstillingsmgte 16.-17.mars

Nettverk/eier legger frem sine prioriteringer og tiltak, og beskriver fglgende punkter (15 min per
nettverk/eier - 10 min til spgrsmal og svar)

a) Hvordan tiltakene er planlagt og gjennomfgrt i partnerskap med UH
e Hvordan samarbeider partnerskapet nar det gjelder vurdering, planlegging og
giennomfgring av tiltak?

b) Hvordan tiltakene er vurdert gjennom lokale prosesser som involverer ansatte i
virksomhetene. Altsa hvordan tiltakene er forankret i lokale behov — og hvordan det
eventuelt er i trad med nettverkets/eiers kompetanseutviklingsplan

c) Hvordan tiltakene bidrar til kollektiv lzering (gjennom barnehage og skolebasert
kompetanseutvikling) som vil gi praksisforbedring slik at barn og elever far et bedre tilbud

d) @konomisk fordeling mellom UH og nettverk/eier. Hvordan nettverket/eier disponerer
midlene, og begrunn dette valget. Herunder eventuelt bruk av midler til koordinator.

Spesielt tillegg for Kompetanselgftet

a) Hvordan involverer tiltakene ansatte i PP-tjenesten og andre tverrfaglige tjenester i
kommunene og fylkeskommunen som inngar i laget rundt barnet og eleven

b) Samarbeid med UH/Statped i mgte med nettverk/eier nar det gjelder vurdering, planlegging
og gjennomfgring av tiltak

c) For kommuner som har veert gjennom en kartleggingsfase/forfase — hvilke tiltak er i
partnerskapet i gang med?



